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Ser servidora pública representa más que desempeñar un cargo dentro de la 
Administración Municipal; significa asumir ante la sociedad una responsabilidad basada 
en el compromiso, la honestidad, la legalidad, la transparencia y la vocación de servicio.  
 
Ser Regidora Municipal implica una responsabilidad especial, al formar parte del órgano 
colegiado que participa en la toma de decisiones que inciden directamente en la vida de 
las familias y comunidades. Esta función requiere analizar, proponer, vigilar, gestionar, 
escuchar a la ciudadanía y dar seguimiento a los asuntos de interés público. 
  
El artículo 69 de la Ley Orgánica Municipal para el Estado de Hidalgo establece las 
facultades y obligaciones de las y los Regidores, entre ellas, vigilar que los actos de la 
Administración Municipal se desarrollen con apego a las leyes y normas aplicables, así 
como cumplir con las funciones inherentes a las comisiones que les sean encomendadas. 
 
De manera particular, la fracción X Bis del artículo 69 establece la obligación de 
presentar por escrito, durante el mes de agosto, un informe anual de actividades y de 
gestión al Ayuntamiento, haciéndolo del conocimiento de la ciudadanía e invitándola a 
su presentación. 
 
En cumplimiento de esta disposición legal, presento el Informe Anual de Actividades y 
Gestión correspondiente al ejercicio 2026, mediante el cual doy cuenta de las principales 
acciones, gestiones, participaciones y trabajos realizados durante este periodo, en el 
ejercicio de las atribuciones propias de mi cargo. 
 
Las actividades que se integran en este informe fueron desarrolladas con apego a la 
legislación vigente y a los principios que rigen el servicio público, orientando cada acción 
y gestión a la visión, objetivos y ejes establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo 2024-
2027, con la finalidad de contribuir al cumplimiento de sus metas y al desarrollo integral 
de nuestro municipio. 
 
Con esta convicción, refrendo mi compromiso de continuar desempeñando mi función 
como Regidora con honestidad, responsabilidad, sensibilidad social, respeto a la 
legalidad y cercanía con la ciudadanía. Presento este informe al H. Ayuntamiento y a la 
ciudadanía como un ejercicio de transparencia, rendición de cuentas y responsabilidad 
pública, convencida de que el trabajo institucional debe estar siempre orientado a 
generar resultados y contribuir al bienestar y desarrollo de nuestro municipio. 
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ACUERDO DOS: PRIMERO LOS POBRES (SALUD) 
 
OBJETIVO 2.1 DEL PMD: FORTALECER EL ACCESO AL DERECHO A LA SALUD Y 
BIENESTAR DE LA POBLACIÓN, MEJORANDO LA CALIDAD DE VIDA Y LA COBERTURA 
DE SERVICIOS DE SALUD EN EL MUNICIPIO. 
 
En atención a las necesidades de salud de las personas adultas mayores, se llevaron a 
cabo diversas acciones de apoyo orientadas a fortalecer la prevención, el autocuidado y 
la atención oportuna de sus principales necesidades. 
 
Como parte de estas acciones, se realizó la entrega de 19 baumanómetros a adultos 
mayores originarios de las comunidades de San Francisco, La Presa y San Joaquín, 
proporcionándoles una herramienta que les permite realizar un monitoreo periódico de 
su presión arterial desde sus hogares. Esto favorece la prevención, el autocuidado y la 
detección oportuna de posibles alteraciones en su estado de salud, promoviendo un 
mayor seguimiento y atención. 
 
Asimismo, se brindó apoyo económico a 5 adultos mayores de la comunidad de San 
Francisco que requerían medicamentos, contribuyendo a que pudieran adquirir los 
tratamientos necesarios para atender sus padecimientos y dar continuidad a sus 
indicaciones médicas. 
 
Con estas acciones se contribuye a atender de manera directa las necesidades de las 
personas adultas mayores, brindándoles apoyos que favorecen su bienestar, la 
prevención de enfermedades y una mejor calidad de vida. 
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ACUERDO DOS: PRIMERO LOS POBRES (DEPORTE) 
 
OBJETIVO 2.4 DEL PMD: IMPULSAR LA CULTURA FÍSICA Y EL DEPORTE EN LA 
POBLACIÓN CON EL FIN DE MEJORAR SU BIENESTAR FÍSICO Y MENTAL, 
PROMOVIENDO HÁBITOS SALUDABLES. 
 
A fin de promover la práctica deportiva, la actividad física y la sana convivencia entre 
niñas, niños, jóvenes y población en general, se brindaron diversos apoyos a deportistas 
y equipos de las comunidades del municipio, contribuyendo a que cuenten con mejores 
condiciones para desarrollar sus actividades deportivas. 
 
Como parte de estas acciones, se apoyó con 2 balones de fútbol a jóvenes de la 
comunidad de San Francisco, incentivando su participación en actividades deportivas y 
promoviendo el aprovechamiento positivo del tiempo libre. 
 
Asimismo, se brindó apoyo para la adquisición de un uniforme de box a jóvenes 
tecozautlenses que participarían en una competencia en Jilotepec, Estado de México, 
contribuyendo a su preparación y representación deportiva fuera del municipio. 
 
De igual manera, se apoyó al delegado de la comunidad de San Francisco con 2 balones 
de basquetbol y 2 balones de fútbol, mismos que fueron utilizados como premiación 
durante un evento organizado en beneficio de personas enfermas de la comunidad, en 
el que se llevaron a cabo cuadrangulares de basquetbol y fútbol, combinando la práctica 
deportiva con una actividad de carácter social y solidario. 
 
También se brindó apoyo a distintos equipos deportivos de la comunidad de San 
Francisco, mediante la entrega de 2 balones de fútbol al equipo “Marlboro”, 2 balones al 
equipo “La Salle” y 2 balones al equipo “Olimpia”, fortaleciendo sus recursos para la 
práctica y desarrollo de sus actividades deportivas. 
 
Finalmente, se apoyó con 2 balones de basquetbol a un equipo de mujeres de la 
comunidad de San Francisco, promoviendo la participación femenina en el deporte y 
generando mayores oportunidades para que las mujeres puedan integrarse y 
mantenerse activas en actividades físicas y recreativas. 
 
Estas acciones contribuyen a impulsar la cultura física y deportiva, fortalecer la 
convivencia y el trabajo en equipo, promover hábitos saludables y favorecer el bienestar 
físico y mental de la población. 
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ACUERDO DOS: PRIMERO LOS POBRES (COHESIÓN SOCIAL) 
 
OBJETIVO 2.7 DEL PMD: PROMOVER EL BIENESTAR Y COHESIÓN EN LA SOCIEDAD Y LAS 
FAMILIAS, IMPLEMENTANDO ACCIONES INTEGRALES QUE FOMENTEN LA 
COLABORACIÓN, LA INCLUSIÓN SOCIAL Y EL DESARROLLO PERSONAL EN EL 
MUNICIPIO. 
 
En el marco de las acciones encaminadas a fortalecer la convivencia e integración social, 
se realizaron diversas actividades dirigidas a las personas adultas mayores, generando 
espacios de encuentro, recreación y reconocimiento que favorecen su bienestar y 
participación dentro de la comunidad. 
 
En este marco, se realizó una posada para adultos mayores en la cabecera municipal, en 
la que se otorgaron obsequios a las personas asistentes y se llevó a cabo la rifa de un 
electrodoméstico, generando un espacio de convivencia y celebración que permitió 
fortalecer los vínculos entre las personas adultas mayores y la comunidad. 
 
Asimismo, se brindó apoyo económico a la Dirección del DIF para cubrir las entradas de 
adultos mayores al Bioparque Estrella, facilitando su participación en actividades 
recreativas y de esparcimiento, promoviendo la convivencia y el disfrute de espacios de 
recreación. 
 
De igual manera, se otorgó apoyo económico a la Dirección del DIF para la adquisición 
de obsequios destinados a adultos mayores con motivo de la celebración del Día del 
Adulto Mayor, como una muestra de reconocimiento y valoración a este sector de la 
población, fortaleciendo su integración y participación en las actividades comunitarias. 
 
Con estas acciones se favorecen espacios de convivencia, inclusión, recreación y 
reconocimiento, fortaleciendo las relaciones sociales y la participación de las personas 
adultas mayores en la vida comunitaria. 
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ACUERDO DOS: PRIMERO LOS POBRES (APOYOS SOCIALES Y COMUNITARIOS VARIOS) 
 
OBJETIVO 2.9 DEL PMD: FORTALECER LA ECONOMÍA Y EL BIENESTAR DE LAS FAMILIAS 
PROMOVIENDO ACCIONES QUE FOMENTEN LA INCLUSIÓN SOCIAL Y EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE. 
 
Como parte de las acciones de atención y apoyo a la población, se brindaron diversos 
apoyos dirigidos a niñas, niños, estudiantes, personas en situación de necesidad y 
comunidades del municipio, atendiendo de manera directa distintas necesidades de 
carácter social, educativo, cultural y comunitario. 
 
En apoyo a la niñez y a las actividades educativas y recreativas, se otorgaron pelotas para 
los niños que participaron en el Carnavalito de Tecozautla, promoviendo su participación 
en esta actividad de convivencia. Asimismo, se brindó apoyo para la instalación de un 
inflable con motivo del festejo del Día del Niño en el CAM, y se obsequiaron 14 loncheras 
a niños de la Escuelita Inicial de la comunidad de San Francisco, contribuyendo a sus 
actividades escolares y al bienestar de las familias. 
 
De igual manera, se otorgaron obsequios a los niños que concluyeron su curso de verano 
en la Biblioteca Municipal de la comunidad de San Joaquín, reconociendo su 
participación y esfuerzo durante las actividades realizadas. También se brindó apoyo 
económico para el festejo del Día del Estudiante en el CAM, favoreciendo espacios de 
convivencia y reconocimiento para los estudiantes. 
 
En materia de atención a personas y familias que enfrentan situaciones de necesidad, se 
otorgó apoyo económico a una persona enferma de la comunidad de San Francisco para 
cubrir gastos de traslado a la Ciudad de México, facilitando su desplazamiento para 
recibir la atención requerida. Asimismo, se brindó apoyo para gastos funerarios a dos 
personas de la comunidad de San Francisco, contribuyendo a las familias en un momento 
de dificultad y necesidad. 
 
Como parte del fortalecimiento de las actividades culturales y tradicionales, se otorgó 
apoyo económico a un grupo de Xhitas de Tecozautla para la elaboración de su carro 
alegórico, contribuyendo a la preservación y participación en las expresiones culturales 
del municipio. También se brindó apoyo con material para la Mayordomía de la 
comunidad de San Francisco, así como apoyo económico a la Mayordomía de San Pedro 
para la realización de las festividades de su comunidad. 
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De igual manera, se otorgó apoyo económico a la Mayordomía de la comunidad de 
Aljibes para la adquisición de material destinado al techado de su espacio de usos 
múltiples, contribuyendo al mejoramiento de un espacio comunitario que puede ser 
utilizado para actividades sociales y de convivencia. 
 
Finalmente, se obsequiaron 5 regalos con motivo del festejo del Día de las Madres en la 
comunidad de San Francisco, como una muestra de reconocimiento y atención hacia las 
madres de la comunidad. 
 
En conjunto, estos apoyos permitieron atender diversas necesidades de la población, 
fortalecer la convivencia y participación comunitaria, respaldar a las familias ante 
situaciones extraordinarias y contribuir al desarrollo de actividades educativas, 
culturales, recreativas y tradicionales, favoreciendo el bienestar y la integración social de 
las comunidades. 
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En el ejercicio de mis funciones como integrante del Ayuntamiento, presido la Comisión 
de Adultos Mayores y formo parte de las comisiones de Hacienda Municipal; Niñez, 
Juventud y Deporte; y Transparencia y Acceso a la Información Pública, participando en 
los trabajos de análisis, seguimiento y atención de los asuntos correspondientes a cada 
una de estas áreas. 
 
Durante el periodo que se informa, se realizaron 17 Sesiones Ordinarias, en las cuales se 
abordaron diversos asuntos de interés municipal y se dio seguimiento a los temas 
correspondientes al trabajo del Ayuntamiento. 
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Asimismo, se realizaron 3 Sesiones Extraordinarias, destinadas a la atención y análisis de 
asuntos que requirieron ser tratados de manera específica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
Como parte de los trabajos de coordinación, análisis y seguimiento de los diferentes 
temas municipales, asistí a 24 Mesas de Trabajo, generando espacios de diálogo y 
colaboración para la atención de asuntos de interés para la población. 
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En materia de Transparencia y Acceso a la Información Pública, se realizó 1 Sesión de la 
Comisión, dando seguimiento a los asuntos relacionados con esta materia y 
fortaleciendo las acciones encaminadas a una gestión pública transparente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
De igual manera, se llevaron a cabo 5 reuniones con tianguistas, con el propósito de 
mantener un diálogo directo y conocer sus necesidades e inquietudes. Asimismo, asistí 
a 2 reuniones con delegados de las comunidades, fortaleciendo la comunicación y 
coordinación con los representantes comunitarios para dar seguimiento a las 
necesidades de sus localidades. 
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A lo largo de este periodo, he procurado desempeñar mi responsabilidad como 
integrante del Ayuntamiento con compromiso, cercanía y disposición para atender las 
necesidades de la población. Desde las comisiones que presido e integro, así como 
mediante la participación en sesiones, mesas de trabajo y reuniones con distintos 
sectores y comunidades, he buscado contribuir a la construcción de acuerdos y a la 
atención de los asuntos que son de interés para nuestro municipio. 
 
Los apoyos y acciones realizados durante este periodo estuvieron encaminados a 
atender de manera directa a adultos mayores, niñas, niños, jóvenes, deportistas, familias 
y comunidades, procurando que los recursos y gestiones se traduzcan en beneficios para 
quienes más lo necesitan. De igual manera, se impulsaron acciones relacionadas con la 
salud, el deporte, la cohesión social, la educación, la cultura y el fortalecimiento de las 
comunidades. 
 
Reafirmo mi compromiso de seguir trabajando con responsabilidad, sensibilidad y 
cercanía, manteniendo las puertas abiertas al diálogo y escuchando las necesidades de 
la ciudadanía. Estoy convencida de que el trabajo conjunto entre autoridades y sociedad 
es fundamental para seguir construyendo un municipio con mayores oportunidades, 
más unido y con mejores condiciones para todas y todos. 
 
Mi compromiso continúa: trabajar con honestidad, servir con responsabilidad y estar 
siempre cerca de la gente. 
 
Muchas gracias. 
 

 
 

Atentamente 
 
 
 

LIC. YESSICA CRISTINO TREJO 
REGIDORA 
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